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CAPITOLUL I. Dispozitii generale
I.1. Cadrul de reglementare

Art. 1.

(1) Clubul Copiilor Falticeni se organizeaza si functioneaza pe baza prezentului Regulamentului de
Organizare si functionare Tntocmit in conformitate cu prevederile continute Tn:

» Constitutia Romaniei;

» Legea Educatiei Nationale nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

» Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor care oferd activitate extrascolara -
Ordinul ME nr. 6224/22.09.2023

» Actele normative eliberate de Ministerul Educatiei;

» Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
aprobat prin Ordinul ME nr. 5726/2024;

» Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invataimant preuniversitar

aprobat prin OMEC nr. 5447/31.08.2020, publicat in MO nr. 827/09.09.2020 (Ordinul comun

MEC/ MS- 5487/31.08.2020/ 1494/31.08.2020 privind aprobarea masurilor de organizare a

activitatii in cadrul unitatilor/ institutillor de Iinvatamant in conditii de siguranta

epidemiologica;

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare,

contractele colective de munca aplicabile;

Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind

asigurarea calitatii educatiei;

Statutul elevului, aprobat prin OM nr. 5707 din 1 august 2024;

Legea nr. 3199/2006 a securitatii si sanatatii in munca;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completarile ulterioare;

Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

Regulamentul (UE) NR 679/ 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter personal;

Legea nr. 363/28 dec. 2018 privind protectia datelor cu caracter personal;

Ordinul MECTS nr. 6134/2016 din 21 decembrie 2016 privind interzicerea segregarii scolare

Contractul Colectiv de Munca Unic nr. 651/ 28.04.2021

Contractul Colectiv de Munca la nivelul 1. S. J., nr 124/ 07.02.2024

Art. 2.

(1) Regulamentul de organizare si functionare al Clubului Copiilor Falticeni este elaborat de

catre un colectiv de lucru, coordonat de directorul scolii si avizat de Consiliul de Administratie.

(2) Prezentul regulament de organizare si functionare se supune, spre dezbatere, in consiliul

reprezentativ al pdrintilor, in consiliul profesoral, la care participd cu drept de vot si personalul

didactic auxiliar si nedidactic.

(3) Regulamentul de organizare si functionare al Clubului Copiilor Falticeni poate fi revizuit

anual, in termen de cel mult 30 de zile de la inceputul fiecarui an scolar. Propunerile pentru

revizuirea regulamentului se depun in scris si se inregistreaza la secretariatul Clubului Copiilor

Falticeni.

(4) Regulamentul de organizare si functionare, precum si modificarile ulterioare ale acestuia, se

aproba prin hotarare de catre consiliul de administratie cu participarea reprezentantului organizatiei

sindicale, si cuprinde reglementari specifice conditiilor concrete de desfasurare a activitatii in

Clubul Copiilor Falticeni, in concordanta cu prevederile legale si intra in vigoare dupa aprobare.
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(5) Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare a Clubul Copiilor Falticeni se
inregistreaza la secretariatul Clubului Copiilor. Pentru aducerea la cunostinta personalului Clubului
Copiilor Falticeni, a parintilor/reprezentantilor legali si a elevilor, regulamentul de organizare si
functionare al Clubului Copiilor Falticeni se afiseaza la avizier.

(6) Profesorii coordonatori ai cercurilor din Clubul Copiilor Falticeni au obligatia de a prezenta
elevilor si parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor regulamentul de organizare si functionare.
Personalul Clubului Copiilor Falticeni, parintii/reprezentantilor legali, si elevii majori isi vor
asuma, prin semnatura, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului de
organizare si functionare al Clubului Copiilor Falticeni.

(7) Respectarea prezentului regulament de organizare si functionare al Clubului Copiilor
Filticeni este obligatorie pentru personalul de conducere, didactic de predare, didactic
auxiliar, nedidactic, pentru elevi si parinti.

(8) Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al Clubului Copiilor Falticeni
constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

I.2. Principii de organizare si functionare ale Clubului Copiilor

Filticeni Art. 3.

(1)  Clubul Copiilor Falticeni, ca unitate de invatamant preuniversitar, este organizat si
functioneaza pe baza principiilor stabilite in conformitate cu Legea educatiei nationale nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2)  Organizarea si functionarea unitatii noastre se realizeaza in baza:

e principiului echitatii, conform caruia accesul la invatare se realizeaza fara discriminare;

e principiului incluziunii sociale, asigurand egalitatea de sanse pentru toti beneficiarii
educatiei;

e principiului garantdrii identitdtii culturale a tuturor cetatenilor romani si a dialogului
intercultural;

e principiului calitatii, Tn baza caruia activitatile de educatie se realizeaza prin raportare la
standardele de referintd aprobate si la bune practici recunoscute la nivel national si
international.

(2) Conducerea Clubul Copiilor Falticeni isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si
asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvata a
acestora, in conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare si cu Statutul elevului.

Art. 4.

Clubului Copiilor Falticeni este se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte
politice sau religioase, in incinta acestuia fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni
politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum
si orice forma de activitate care incalca normele de conduitd morald si convietuire sociala, care
pun in pericol sanatatea si integritatea fizica si psihica a elevilor, a personalului didactic din
unitate, fiind o scoala cu toleranta zero la violenta.

Art. 5.

Clubul Copiilor Falticeni are urmatoarele competente:

a) asigura activitatea extrascolara/activitatea educativa nonformala a prescolarilor si elevilor;

b) atesta competentele de comunicare, lingvistice, artistice, tehnice, sportive, digitale, civice,
antreprenoriale dobandite de copiii care au frecventat cercurile de profil din cadrul Clubului
Copiilor Falticeni;

C) organizeaza activitati extragcolare la nivel local, judetean, regional, national si international;

d) pot sprijini programe tip Scoald dupa scoald organizate in unitati de invatamant, in calitate de
furnizori de activitdti extrascolare/activitate educativa nonformala;

e) ofera consultanta, consiliere si asistentd in domeniul activitatii educative nonformale/activitatii
extrascolare;



f) desfasoara activitati de mentorat in domeniul activitatilor extragcolare/activitatii educative
nonformale;

g) organizeaza cursuri de formare, simpozioane, ateliere de lucru, schimburi de experienta in
diverse domenii ale activitatilor extragcolare/activitatii educative nonformale;

h) elaboreaza suporturi de cursuri de formare, materiale didactice auxiliare, ghiduri metodologice,
studii de cercetare, programe scolare etc. in domeniul activitatilor extrascolare/activitatii educative
nonformale;

I) colaboreaza cu institutii guvernamentale si nonguvernamentale acreditate in furnizarea
programelor de formare cu credite transferabile, in diverse domenii ale activitatilor
extrascolare/activitatii educative nonformale;
J) modifica profilul si denumirea cercurilor, cu avizul Inspectoratului Scolar Judetean Falticeni si
al Ministerului Educatiei si cu respectarea altor prevederi legale in vigoare;

CAPITOLUL Il Organizarea Clubului Copiilor Falticeni
I1.1. Cadrul de organizare

Art. 6.

(1) Clubul Copiilor Falticeni este institutie de invataimant si educatie extragcolara de prestigiu
pentru Invatamantul preuniversitar judetean si national.

A luat fiinta la 1 decembrie 1956, functionand tot timpul Tn actualul edificiu - Clubul Mavrocordat,
care face parte din patrimoniul cultural national.

(2)  Clubul Copiilor Falticeni este o unitate de invatamant de stat, cu personalitate juridica,
specifice, prin care se aprofundeaza si se diversificd cunostinte, se formeaza, se dezvolta si se
exerseaza competente potrivit vocatiei si optiunii copiilor si se valorifica timpul liber al copiilor
prin implicarea lor in proiecte educative.

(3)  Clubul Copiilor Falticeni se afld in coordonarea Ministerului Educatiei si a
Inspectoratului Scolar Judetean Félticeni si se subordoneaza Inspectoratului Scolar Judetean
Falticeni

(4) Clubul Copiilor Falticeni are urmatoarele elemente definitorii:

* dispune de un patrimoniu propriu, pe care il gestioneaza conform legii ,

* cod unic de idenntificare (CUI) - 33309518,

* cont Tn Trezoreria Statului,

* stampila cu stema Romaniei, cu denumirea ministerului de care apartine si cu denumirea exacta
a unitatii de invatamant — Clubul Copiilor Falticeni.

(5) Clubul Copiilor Falticeni are buget si contabilitate proprie organizata potrivit prevederilor
Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii
nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si altor prevederi
ale legislatiei in vigoare.

(6) Sediul Clubului Copiilor Falticeni se afla in Romania, Falticeni, Str. ALEEA
CAMINULUI, Nr. 2, 720018, Falticeni, jud. Suceava, Romania telefon/fax: +40 230 542472;
e-mail : c_c_falticeni@isj.sv.edu.ro

(7) Clubul Copiilor Falticeni are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile
financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie
institutionala si decizionala.

(8) Clubul Copiilor Falticeni realizeaza activitati cu elevi ce provin din invatamantul
anteprescolar, prescolar, primar, gimnazial si liceal, Th baza planului de scolarizare aprobat anual
de Inspectoratul Scolar Judetean Falticeni, in baza Proiectului si a Memoriului de Fundamentare
elaborat de Consiliul de Administratie al unitatii.



I1.2.0Organizarea programului scolar

Art. 6.

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
(2) Structura anului scolar in Clubul Copiilor Falticeni, respectiv perioadele de desfasurare a
cursurilor si a vacantelor se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei, fiind similara structurii
anului scolar din unitatile de invatdmant de tip formal.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor
aplicabile.

Art. 7.

(1) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului
curant, in cazul In care elevul suferda de boli care afecteazd capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli
inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderata sau severa
cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare
sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasta situatie activitatea didactica
se va desfasura in sistem hibrid;

b) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe din cadrul Clubului Copiilor, precum si la nivelul
unitatii de invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al
unitatii, cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar
general si informarea Ministerului Educatiei;

c) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii comitetului
judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetului National pentru
Situatii de Urgentd (CJSU/CNSU), dupa caz.

(2) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform art. 7 punctul 1, lit. a se
realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.

(3) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare
prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al Clubului Copiilor.

Art. 8.

(1) Tn situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri specifice
in vederea continudrii procesului educational.

(2) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a anteprescolarilor, prescolarilor
si a elevilor in Clubul Copiilor Falticeni se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

(3) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi stirii de urgentd/alerta, Ministerul
Educatiei elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si
desfasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 9.

In perioada vacantelor scolare, in Clubul Copiilor Falticeni se pot desfasura activitati educative
prevazute in calendarul Clubului de vacanta avizat de consiliului profesoral si aprobat de catre
Consiliul de administratie al Clubului Copiilor Falticeni, in concordanta cu programarea
concediilor de odihna ale salariatilor si se aduce la cunostinta parintilor/reprezentantilor legali ai
anteprescolarilor si prescolarilor.

Art. 10. Programul de functionare al Clubului Copiilor Filticeni
(1) Cursurile sunt organizate in forma de invatamant cu frecventa, program de zi.
(2) Activitatea scolara /cursurile se desfasoara in fiecare zi a saptamanii, de luni pAna duminica,
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dupa cum urmeaza:

a. Activitatea cu o grupa de copii incepatori se poate desfasura in 100 de minute/saptdmana,
programate in aceeasi zi sau 50 de minute in cate doud zile/saptimana in functie de
particularititile de varsta ale copiilor.

b. Activitatea cu 0 grupa de copii avansati se desfasoara ih 100 de minute/saptamana, programate
in aceeasi zi

c. Activitatea cu o grupa de copii de performanta se poate desfasura, in cadrul cercului, Tn 200 de
minute pe sdptdmana, programate in doua zile.

(3) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea
motivatd a directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al Clubului Copiilor
Falticeni, cu informarea inspectoratului scolar.

(4) Repartizarea cercurilor in sali de la Clubul , programarea in schimburi si desfasurarea activitatii
cercurilor, se realizeaza in functie de numarul de copii inscrisi la cerc, de numarul de copii dintr-
o grupa, de specificul cercului.

(5) Programul directorului se desfasoara intre orele 08.00-16.00.

(6) Programul cadrelor didactice se desfasoara in intervalul 8.00 - 19.00 n functie de timpul liber
al elevilor, in week-enduri si vacante, in functie de evenimente si concursurile din C.A.E.N. si
C.A.E.R si alte activitati.

11.3. Formatiunile de studiu

Art. 11.

(1) Tnscrierea la Clubul Copiilor Falticeni se face conform legislatiei stabilite de citre Ministerul
Educatiei.

(2) Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea parintelui sau a reprezentantului legal.

Art. 12. Prescolarii si elevii au acces liber si gratuit la activitatile organizate in Clubul Copiilor
Falticeni. Pentru unele activitati se pot percepe taxe, in conditiile legii.

Art. 13. Varsta prescolarilor si elevilor care frecventeaza activitatile organizate in Clubul Copiilor
Falticeni este cuprinsa, de reguld, intre 3 si 19 ani, In functie de profilul cercului si de
competentele care urmeaza sa fie formate.

Art. 14. In cazul in care numirul prescolarilor/elevilor inscrisi la un cerc din Clubul Copiilor
Falticeni depaseste capacitatea de functionare, in bune conditii, a activitatii din cadrul
respectivului cerc, consiliul de administratie al Clubului Copiilor Falticeni poate decide, la
propunerea conducatorului de cerc, organizarea unor teste de aptitudini pentru departajarea celor
inscrisi.

Art. 15.

(1) La Clubul Copiilor Falticeni, formatiunile de studiu cuprind cercuri organizate pe grupe de
incepatori, avansati si performanta, in functie de nivelul pregatirii prescolarilor/elevilor si de
competentele ce urmeaza a fi formate.

(2) Grupele de performanta se constituie cu aprobarea consiliului de administratie al Clubului
Copiilor Falticeni, pentru elevii care, in cadrul activitatii organizate in cercurile din Clubul
Copiilor Falticeni, ating un nivel ridicat de competente, obtinand rezultate de exceptie la nivel
national sau international.

(3) Grupele de performanta se pot constitui numai dupa minimum un an de activitate, pe baza unui
portofoliu de rezultate care sd confirme solicitarea infiintdrii unei astfel de grupe.

(4) Fiecare cerc poate sa aiba maximum 0 grupa de performanta



Art. 16.

In cadrul Clubului Copiilor Falticeni, functioneaza 14 cercuri cu profil variat oferind o paleta
diversificata de activitati: /. GEOLOGIE/ ECOLOGIE; 2. PICTURA; 3.INFORMATICA/ SAH;
4. KARTING/ AUTOMODELE/ AEROMODELE; 5. DANS MODERN; 6. MUZICA POPULARA/
USOARA/ TEATRU; 7. TURISM/ ORIENTARE TURISTICA/ TENIS DE MASA; 8.
INSTRUMENTE ~ MUZICALE — TRADITIONALE/ MUZICA USOARA VOCALA  §I
INTRUMENTALA; 9. INSTRUMENTE MUZICALE TRADITIONALE(VIOARA), 10.
PROTECTIA MEDIULUI; 11. CULTURA SI CIVILIZATIE ENGLEZA ; 12. FOTO CINECLUB -
Redactie de presd Radio/TV; 13. CULTURA SI CIVILIZATIE ROMANEASCA; 14. JURNALISM.
Activitatea didactica se desfasoara in sili de cercuri, ateliere, cabinete, laboratoare, sali de sport,
parcuri, cartodromuri, ateliere deschise, tabere, centru cultural pentru activitati educative
extrascolare, etc.

Art. 17.

(1) Activitatea din cercurile Clubului Copiilor Falticeni este proiectata astfel incat sa evite
paralelismul si/sau suprapunerile cu continutul tematic al programelor specifice educatiei formale.
(2) Activitatea fiecarui cerc se desfasoara pe baza unei planificari calendaristice, aprobate de catre
directorul Clubului Copiilor Falticeni.

Art. 18.

(1) Clubul Copiilor Falticeni elibereaza, la cerere, certificate de competenta elevilor si copiilor
care au frecventat activitatea unui cerc, cel putin 3 ani consecutiv, pe baza rezultatelor obtinute si
conform nivelului competentelor formate.

(2) Certificatul n original, impreuna cu documentele care stau la baza emiterii acestuia, face parte
din portofoliul elevului, existent la unitatea de Invatdmant la care este scolarizat. O copie a
certificatului se pastreaza de catre Clubul Copiilor Falticeni.

(3) Emiterea certificatului de competente dobandite de prescolarii si elevii care frecventeaza
activitatea unui cerc, cel putin 3 ani consecutiv, se realizeaza in baza unei metodologii aprobate
prin ordin al Ministrului Educatiei.

Art. 19.

(1) La Clubul Copiilor Falticeni, norma didactica se poate constitui atat din grupe in profilul
cercului, cat si din grupe cu alt profil.

(2) Grupele cu alt profil pot fi maximum 3 si se constituie cu aprobarea consiliului de administratie
al Clubului Copiilor Falticeni.

(3) Numarul de elevi/grupa poate varia in functie de profilul cercului si de conditiile de spatiu in
care se desfasoara activitatea cercului.

(4) Pentru sporturile individuale, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:

a) pentru grupele de incepatori - in medie 12 copii/tineri, dar nu mai putin de 8;

b) pentru grupele de avansati - Th medie 10 copii/tineri, dar nu mai putin de 6;

c) pentru grupele de performanta - in medie 8 copii/tineri, dar nu mai putin de 4.

(5) Pentru sporturile de echipa, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:

a) pentru grupele de incepatori - in medie 20 copii/tineri, dar nu mai putin de 16;

b) pentru grupele de avansati - Th medie 18 copii/tineri, dar nu mai putin de 14;

c) pentru grupele de performanta - in medie 16 copii/tineri, dar nu mai putin de 12.

(6) Pentru cercurile de dans, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:

a) pentru cercurile de dans modern, numarul mediu de elevi este de 14, dar nu mai putin de 12;

b) pentru cercurile de dans popular, numarul mediu de elevi este de 16, dar nu mai putin de 14.
(7) Pentru cercurile de muzica, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:

a) pentru cercurile de muzica vocalad, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin de 10;
b) pentru cercurile de muzica instrumentald — formatii, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu
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mai putin de 10;

¢) pentru cercurile de muzica - instrumente muzicale, numarul mediu de elevi este de 4, dar nu mai
putin de 2;

d) pentru cercurile de muzica - grup vocal, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin de
10;

e) pentru cercurile de muzica - ansamblu vocal/cor, numarul mediu de elevi este de 18, dar nu mai
putin de 14.

(8) Pentru cercurile de teatru, numarul de copii/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:

a) pentru grupele de incepatori, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin de 10;

b) pentru grupele de avansati, numéarul mediu de elevi este de 10, dar nu mai putin de 8;

c) pentru grupele de performanta, numarul mediu de elevi este de 8, dar nu mai putin de 6.

(9) Pentru celelalte tipuri de cercuri, cu exceptia celor prevazute la alin. (4), (5), (6), (7) si (8),
numarul copiilor/nivel de grupa este dupa cum urmeaza:

a) pentru grupele de incepatori, numarul mediu de elevi este de 14, dar nu mai putin de 10;

b) pentru grupele de avansati, numarul mediu de elevi este de 12, dar nu mai putin de 8;

c) pentru grupele de performanta, numarul mediu de elevi este de 10 copii/tineri, dar nu mai putin
de 6.

Art. 20.

(1) Un cerc cu norma intreaga, la care instruirea copiilor se realizeaza colectiv, are minimum 90
de copii, norma didactica fiind de 18 ore/saptamana. Un cerc cu norma intreaga condus de un
maistru instructor/maistru coregraf/antrenor/institutor are minimum 120 de copii, norma didactica
fiind de 24 ore/saptamana.

(2) n cercurile la care instruirea copiilor se realizeaza individual, numarul copiilor insumat pentru
toate grupele este de minimum 36.

(3) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare, unititile de invatamant pot
organiza formatiuni de studiu sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea
consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

CAPITOLUL I11. Managementul Clubului Copiilor Falticeni
I11. 1. Consiliul de administratie

Art. 21.

(1) Managementul Clubului Copiilor Falticeni este asigurat in conformitate cu prevederile legale.
(2) Clubul Copiilor Falticeni este condus de consiliul de administratie si de director.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea Clubului Copiilor Falticeni se consulta,
dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar,
personalul nedidactic, reprezentanfii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar, care au membri in Clubul
Copiilor Falticeni, consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor, consiliul scolar al
elevilor, autoritdtile administratiei publice locale, precum §i cu reprezentantii operatorilor
economici implicati in sustinerea invatamantului extrascolar.

Art. 22.

Consultanta si asistenta juridica pentru Clubul Copiilor Falticeni se asigurd, la cererea
directorului, de catre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic.

Art. 23.

(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al Clubului Copiilor Falticeni.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant, aprobata prin
ordinul ministrului educatiei nr.6223/ 2023.
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(3) Structura, organizarea si functionarea consiliului de administratie al unitatilor care ofera
activitate extrascolara se stabilesc prin Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor care
ofera activitate extragcolara, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nr. 6224/2023.

Art. 24.

(1)Consiliul de administratie al Clubul Copiilor Falticeni este format din 11 membri, dupa cum
urmeaza: 5 cadre didactice din totalul de cadre didactice titulare ale Clubului Copiilor Falticeni,
inclusiv directorul, primarul sau un reprezentant al primarului, 1 reprezentanti ai consiliului local,
2 reprezentanti ai parintilor si un reprezentant al partenerilor educationali. Directorul unitatii de
invatamant este membru de drept al consiliului de administratie din cota aferenta cadrelor didactice
din unitatea de invatamant respectiva

(2) Membrii consiliului de administratie sunt alesi conform procedurii mentionate in actele
normative in vigoare privind organizarea si functionarea consiliului de administratiei din unitatile
de Invatdmant preuniversitar

(3) Directorul Clubul Copiilor Falticeni este presedintele consiliului de administratie si conduce
sedintele acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeaza si activitatea directorului, sedinta
este condusa de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.

(4) Cadrele didactice care au copii in Clubul Copiilor Falticeni nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al Clubului Copiilor Filticeni, cu exceptia
situatiei 1n care consiliul reprezentativ al parintilor nu poate desemna alti reprezentanti.

(5) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura online/hibrid, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 25.

(1) Consiliul de administratie se intruneste lunar in sedinte ordinare, pe baza unei tematici stabilite
la inceputul fiecarui an scolar sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea directorului Clubului
Copiilor Falticeni ori a doua treimi dintre membri ori a doud treimi din numarul membrilor
consiliului profesoral.

(2) Consiliul de administratie este legal intrunit Tn sedinta in prezenta a cel putin jumatate plus unu
din totalul membrilor sai.

(3) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observator,
reprezentantul organizatiei sindicale din Clubul Copiilor Falticeni.

(4) Presedintele consiliului de administratie convoaca reprezentantul organizatiei sindicale din
Clubul Copiilor Filticeni la toate sedintele consiliului de administratie. Membrii consiliului de
administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore Inainte de inceperea
sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeazi a fi discutate. In
cazul sedintelor extraordinare, convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte. Procedura de
convocare se considera indeplinita daca s-a realizat prin unul din urmétoarele mijloace: posta, fax,
e-mail, whatsapp, telefon sau sub semnatura.

(5) La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele
consiliului de administratie convoaca reprezentantul elevilor, care are statut de observator.

Art. 26.

(1) Presedintele consiliului de administratie desemneaza ca secretar al consiliului de administratie
o persoana din randul personalului didactic din unitatea de invatamant care nu este membru in
consiliul de administratie, cu acordul persoanei desemnate.

(2) Responsabilitatile secretarului consiliului de administratie sunt preluate, in absenta acestuia,
de catre o alta persoana desemnata de presedintele consiliului de administratie.

(3) Secretarul consiliului de administratie nu are drept de vot.

(4) Secretarul consiliului de administratie indeplineste toate atributiile prevazute in actele
normative n vigoare privind organizarea si functionarea consiliului de administratiei din unitatile
de Invatamant preuniversitar.

Art. 27.
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(1) Hotararile consiliului de administratie al Clubului Copiilor Falticeni se adopta cu votul a cel
putin doua treimi dintre membrii prezenti, mai putin cele prevazute la art. 26. alin. (4).

(2) Hotararile privind bugetul si patrimoniul Clubului Copiilor Falticeni se iau cu majoritatea
voturilor din totalul membrilor consiliului de administratie.

(3) Hotararile consiliului de administratie care vizeaza personalul din unitate, cum ar fi:
procedurile pentru ocuparea posturilor, restrangerea de activitate, acordarea calificativelor,
aplicarea de sanctiuni si altele asemenea, se iau prin vot secret. Membrii consiliului de
administratie care se afla in conflict de interese nu participa la vot.

(4) Hotararile consiliului de administratie privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea,
raspunderea disciplinara si disponibilizarea personalului didactic se adopta cu votul a doua treimi
din totalul membrilor.

(5) In situatii exceptionale, in care hotararile consiliului de administratie nu pot fi luate conform
alin. (1), la urmatoarea sedintad, cvorumul de sedintd necesar adoptarii este de jumatate plus unu
din membrii consiliului de administratie, iar hotararile consiliului de administratie se adopta cu
doua treimi din voturile celor prezenti.

Art. 28.

(1) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului de administratie, toti membrii si invitatii, daca este
cazul, au obligatia sa semneze procesul-verbal Tncheiat cu aceasta ocazie. Presedintele consiliului
de administratie raspunde de acest lucru.

(2) Procesele-verbale se scriu n Registrul de procese-verbale al consiliului de administratie, care
se Tnregistreaza in unitatea de Invatamant pentru a deveni documente oficiale. Pe ultima foaie,
presedintele scrie numarul paginilor si al registrului, stampileaza si semneaza, pentru autentificare.

(3) Registrul de procese-verbale ale consiliului de administratie este insotit, Th mod obligatoriu, de
dosarul care contine anexele proceselor-verbale: rapoarte, programe, informadri, tabele, liste,
solicitari, memorii, sesizari etc. Cele doud documente oficiale, registrul si dosarul se pastreaza in
biroul directorului, intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la presedintele consiliului de
administratie si la secretarul consiliului de administratie.

(3) Documentele consiliului de administratie sunt:

a) graficul si ordinea de zi a sedintelor ordinare ale consiliului de administratie;

b) convocatoarele consiliului de administratie;

c) registrul de procese-verbale al consiliului de administratie;

d) dosarul care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste,
solicitdri, memorii, sesizari etc.);

e) registrul de evidenta a hotararilor consiliului de administratie;

f) dosarul hotararilor adoptate, semnate de presedinte, inregistrate in registrul de evidenta a
hotararilor consiliului de administratie.

Art. 29. Pe langa atributiile prevazute in Legea educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare, si in alte acte normative, in vigoare, privind organizarea si functionarea
consiliului de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar si mobilitatea personalului
didactic din invatamantul preuniversitar, consiliul de administratie mai indeplineste si urmatoarele
atributii:

a) aproba programele de studiu ale cercurilor, continind modulele de studiu si competentele
aferente, elaborate separat pentru grupele de initiere/de avansati/de performanta, la propunerea
consiliului profesoral al Clubului Copiilor Falticeni;

b) avizeaza proiectele de state de functii si de buget ale Clubului Copiilor Falticeni;

C) aproba comisiile de cercetare a faptelor care constituie abateri disciplinare savarsite de personalul
salariat al Clubului Copiilor Falticeni, conform legislatiei in vigoare.

Art. 30.

Participarea membrilor consiliului de administratie la sedintele acestuia este obligatorie. Absenta
nemotivatd de la mai mult de doua sedinte ale consiliului de administratie se sanctioneaza cu
excluderea din consiliu si imposibilitatea de a mai fi ales in acest consiliu timp de 5 ani.
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I11. 2. Directorul

Art. 31.

(1) Directorul exercita conducerea executiva a Clubului Copiilor Falticeni, in conformitate cu
legislatia n vigoare.

(2) Directorul este ordonatorul de credite al Clubului Copiilor Falticeni si are responsabilitatile
stabilite de reglementarile legale in vigoare;

(3) Directorul Clubului Copiilor Falticeni poate fi degrevat, partial, de norma didactica conform
normelor legislative aprobate prin ordin al Ministrului Educatiei

(4) Functia de director in Clubul Copiilor Falticeni se ocupa, conform legii, prin concurs public,
sustinut de catre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se
organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al Ministrului Educatiei.

(5) Directorul incheie contract de management cu inspectorul scolar general.

(6) Directorul Clubului Copiilor Falticeni este subordonat Inspectoratului Scolar Judetean
Falticeni reprezentat prin inspectorul scolar general. Fisa postului si fisa de evaluare a
directorului sunt elaborate de Inspectoratului Scolar Judetean Falticeni.

(7) Directorul Clubului Copiilor Falticeni trebuie sa manifeste loialitate fata de Clubului Copiilor
Falticeni, credibilitate si responsabilitate Tn deciziile sale, incredere in capacitatile angajatilor, sa
Tncurajeze si sa isi sustind colegii Tn vederea motivarii pentru formarea continua si pentru crearea,
in Clubului Copiilor Falticeni, a unui climat optim desfasurarii procesului de invatamant.

(8) Directorul Clubului Copiilor Falticeni coordoneaza, direct, compartimentul financiar-
contabil. Personalul compartimentului financiar-contabil este subordonat directorului Clubului
Copiilor Falticeni si 1si desfasoara activitatea conform atributiilor stabilite de acesta, prin fisa
postului.

(9) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.
(10) Directorul Clubului Copiilor Falticeni poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului
de administratie al Clubului Copiilor Falticeni sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a
2/3 dintre membri. In aceasti ultimi situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre
inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeazd in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar. In functie de hotirarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar,
inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de
invatamant.

(11) Tn functiile de director rimase vacante in urma organizarii concursului sau in cazul vacantrii
unor functii de director din Clubul Copiilor Falticeni, conducerea interimara este asiguratd, pana
la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic
titular, numit prin detasare in interesul invatamantului, prin decizia inspectorului scolar general,
in baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris al
persoanei solicitate.

(12) In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invatamantului,
conducerea interimara va fi asigurata de un cadru didactic membru al consiliului de administratie
din Clubul Copiilor Falticeni, cu acordul acestuia, caruia i se deleaga atributiile specifice functiei
de conducere, pana la organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice si
fara a depasi sfarsitul anului scolar. Tn aceasta ultima situatie, Tn baza avizului
consiliului  de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizie de
delegare a atributiilor specifice functiei.

Art. 32.

(1) Tn exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmitoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al Clubului Copiilor Falticeni si realizeaza conducerea executiva a
acesteia;

13



b) organizeaza intreaga activitate educationala;

c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul Clubului Copiilor Falticenti;

d) asigurda managementul strategic al unitatii de invatamant, in colaborare cu autoritatile
administratiei publice locale, dupd consultarea partenerilor sociali si a reprezentantilor parintilor
si elevilor;

e) asigura managementul operational al unitatii de invatamant;

f) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national
si local;

g) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii unitatii
de invatamant;

h) numeste, prin decizie, comisiile de cercetare disciplinara aprobate de consiliul de administratie
si aplica sanctiunile stabilite de aceste comisii pentru abaterile disciplinare savarsite de personalul
Clubului Copiilor Falticeni conform prevederilor legale in vigoare;

i) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si Securitate in munca;

J) prezintd, anual, un raport asupra calitatii educatiei in Clubul Copiilor Falticeni, raportul este
prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului
reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este adus
la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a Inspectoratului Scolar Judetean
Falticeni §i postat pe site-ul unitatii de Invatdmant, in masura in care existd, In termen de
maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) Tn exercitarea functiei de ordonator de credite directorul are urmatoarele atributii:

a) propune in consiliul de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara;

b) raspunde de Tncadrarea Tn bugetul aprobat al Clubului Copiilor Falticeni;

C) se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a Clubului Copiilor Falticeni.

(3) Tn exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) aproba concediile de odihna ale personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, cu
aprobarea consiliului de administratie;

c) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

d) elaboreaza, impreuna cu membrii consiliului de administratie, fisele posturilor si fisele de
evaluare pentru personalul din subordine, conform legislatiei in vigoare;

e) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate

f) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;

g) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului Clubului Copiilor Falticeni sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a Clubului Copiilor Falticeni si
o propune spre aprobare consiliului de administratie;

c) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori

pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de introducerea datelor in

Sistemul informatic integrat al Invatimantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de

organizare si functionare a Clubului Copiilor Falticent;

d) stabileste componenta formatiunilor de studiu in baza hotararii consiliului de administratie;

e) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de personal

didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

f) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
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coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

g) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
Clubului Copiilor Falticeni;

h) aproba graficul serviciului pe scoala al personalului didactic; atributiile acestora sunt precizate
in regulamentul de organizare si functionare al Clubului Copiilor Falticeni;

1) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Calendarul activitatilor educative al
Clubului Copiilor Falticeni;

J) lanseaza proiecte de parteneriat educational la nivel local, national, international;

k) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor
din unitatea de invatamant;

[) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate n activitatea de indrumare, control si evaluare
a tuturor activitatilor, care se desfasoara in Clubul Copiilor Falticeni si le supune spre aprobare
consiliului de administratie;

m) elaboreaza proceduri interne de lucru, care se aproba in consiliul de administratie al Clubului
Copiilor Falticeni;

n) asigura, prin coordonatorii cercurilor, aplicarea planului de invatamant, a programelor scolare
si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

0) controleaza cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, educatiei furnizate prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati
educative extracurriculare si extrascolare;

p) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din Clubul Copiilor Falticeni;

() monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul Clubului Copiilor Falticeni;

r) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic si ale
salariatilor de la programul de lucru;

s) 1si asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele Clubului Copiilor Falticeni;

t) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila Clubului Copiilor Falticeni;

u) raspunde de arhivarea documentelor Clubului Copiilor Falticeni;

v) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor
de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

w)aproba procedura de acces in Clubul Copiilor Falticeni al persoanelor din afara acesteia,
inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al Clubului Copiilor Falticeni. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si
control asupra unitatilor de invdtdmant, precum si persoanele care participd la procesul de
monitorizare §i evaluare a calitatii sistemului de invatamant au acces neingradit in unitatea de
invatamant;

y) solicita comitetului de parinti/asociatiilor de parinti, consiliului judetean/consiliului local
desemnarea reprezentantilor lor in consiliul de administratie al Clubului Copiilor Falticeni;

z) asigura implementarea hotararilor consiliului de administratie;
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aa) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul Clubului Copiilor Falticeni, in situatii obiective,
cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

bb) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
Clubului Copiilor Falticeni si stabileste, in acord cu profesorii coordonatori ai cercurilor,
modalitatea de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit Tn fisa postului, stabilite de catre consiliul
de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale 1n vigoare si
contractele colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Invafamant preuniversitar care au membri
in Clubul Copiilor Falticeni in conformitate cu prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii
si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre un alt cadru
didactic titular, de regula membru al consiliului de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate
delega atributiile, acesta emite la Thceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre un
cadru didactic membru al consiliului de administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru
didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza
conform legi

Art. 33. In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor directorul Clubului Copiilor Falticeni
stabilite In conformitate cu prevederile art. 31 emite decizii si note de serviciu.

Art. 34.

(1) Drepturile si obligatiile directorului Clubului Copiilor Falticeni sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a
Clubului Copiilor Falticeni, de regulamentul intern si de contractele colective de munca
aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar
general.

(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorului din Clubului Copiilor Falticeni se face in
caz de forta majora sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de munca,
cu respectarea obligatiilor legale de catre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului
scolar general.

V.4. Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 35.

Pentru optimizarea managementului Clubului Copiilor Falticeni conducerea acesteia elaboreaza
documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

c) documente de evidenta.

Art. 36.

(1) Documentele de diagnoza ale Clubului Copiilor Falticeni sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor Clubul Copiilor Falticeni;

b) raportul anual asupra calitatii educatiei din Clubul Copiilor Falticeni;

c) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(2) Conducerea Clubului Copiilor Falticeni poate elabora si alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 37.

(1) Raportul anual asupra calitatii educatiei Se intocmeste de catre director.
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(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se valideaza de catre consiliul de administratie, la
propunerea directorului, in primele patru sdptimani de la inceputul anului scolar.

Art. 38. Raportul anual asupra calitatii educatiei este facut public pe site-ul Clubului Copiilor
Falticeni

Art. 39. Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea
si asigurarea calitatii, se valideazd de catre consiliul de administragie, la propunerea
coordonatorului comisiei, si se prezinta, spre analiza, consiliului profesoral

Art. 40.

(1) Documentele de prognoza ale Clubului Copiilor Falticeni se realizate pe baza documentelor
de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;

b) programul managerial (pe an scolar);

c¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente, in scopul optimizarii managementului unitatii de
invatamant.

(4) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al
parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de
interes public.

Art. 41.

(1) Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognoza pe termen lung si se
claboreaza de catre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de 3-5 ani. Acesta
contine:

a) prezentarea Clubului Copiilor Falticeni: istoric si starea actuala a resurselor umane, materiale,
financiare, relatia cu comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului extern
(de tip PESTE);

C) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale Clubului Copiilor Falticeni;

d) planificarea tuturor activitatilor Clubului Copiilor Falticeni, respectiv activitati manageriale,
si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionala se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se
aproba de catre consiliul de administratie.

Art. 42.

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de catre
director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului
scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
institutionala la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de catre
consiliul de administratie.

Art. 43.

(1) Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
activitagi.

(2) Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

(3) Activitatea de control intern este organizatda si functioneaza in cadrul comisiei de control
managerial intern, subordonata directorului Clubului Copiilor Falticeni.

Art. 44,

Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama Clubului Copiilor Falticeni;
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c) schemele orare ale Clubului Copiilor Falticeni;
d) planul de scolarizare aprobat;

CAPITOLUL V. Personalul Clubului Copiilor Falticeni
PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC
CAPITOLUL I: Dispozitii generale

Art. 45.

(1) Tn Clubul Copiilor Filticeni, personalul este format din personal didactic de conducere,
didactic de predare si de instruire practica, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Numarul de posturi/norme didactice si nedidactice se propune de catre consiliul de
administratie al Clubului Copiilor Falticeni, se avizeaza de inspectoratul scolar si se aproba de
Ministerul Educatiei.

(3) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din Clubul Copiilor
Falticeni se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(4) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in Clubul Copiilor
Falticeni se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu Clubul Copiilor
Falticeni, prin reprezentantul sdu legal.

Art. 46.

(1) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt reglementate de legislatia Tn vigoare.
(2) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa aibad o tinutd morald demna, in
concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor, 0 vestimentatie decenta si
un comportament responsabil.

(4) In Clubul Copiilor Falticeni este interzisd savarsirea oricirui act de violentd, precum si
privarea copilului de drepturile sale de naturd sd puna in pericol viata, dezvoltarea fizica,
mentald, spirituald, morald sau sociald, integritatea corporala, sandtatea fizicd sau psihicd a
copilului.

(5) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare si sa incurajeze
actiuni de naturd sa afecteze imaginea publicda a copilului/elevului si viata intima, privata sau
familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(6) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale,
precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(7) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta
copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurarii programului gscolar si a activitatilor scolare,
extracurriculare/extrascolare.

(8) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile
publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generala de asistentd sociala si
protectia copilului 1n legiturd cu orice incdlcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in
legdtura cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 47.

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare al Clubului Copiilor Falticeni.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte
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structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre
consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul Clubului Copiilor Falticeni.

Art. 48. Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afla Tn subordinea directorului, in conformitate cu organigrama Clubului Copiilor
Falticeni. Art. 49. La nivelul Clubului Copiilor Falticeni functioneaza, de regula, urmatoarele
compartimente de specialitate: secretariat, financiar, administrativ, precum si alte compartimente
sau servicii,

potrivit legislatiei Tn vigoare.

Art. 50. (1) Prezenta personalului va fi verificata de catre fiecare sef de compartiment, de catre
directorul unitatii sau delegatul acestuia.

(2) Este strict interzisa parasirea unitatii si a locului de munca fara instiintarea conducerii.

Art. 51. Personalul de la Clubul Copiilor Falticeni este obligat sa nu absenteze nemotivat si sa
anunte urgent conducerea scolii Tn cazul aparitiei unor situatii neprevazute care impun absenta de
la Clubul Copiilor Falticeni .

Art. 52. Personalul de la Clubul Copiilor Falticeni trebuie sa respecte programul de lucru stabilit
si sa informeze elevii, parintii despre schimbarile intervenite Tn urma deplasarilor la concursuri,
festivaluri, etc.

Art. 53. Personalul de la Clubul Copiilor Falticeni este obligat sa semneze zilnic in condica de
prezenta.

Art. 54.

(1) Fiecare salariat are indatorirea sa pastreze, sa intretind si sa sporeascd baza materiald, sa o
foloseasca 1n raport cu menirea ei si prescriptiile tehnice specifice.

(2) Inventarul mobil si imobil este repartizat pe locuri de folosinta de catre administratorul unitatii,
pe baza de proces verbal de predare-primire, lista de inventar (in salile de clasa, la locurile de
munca, etc.) si pe baza de conventie (elevilor).

(3) Schimbarea destinatiei bunurilor, transferul acestora in cadrul Clubului Copiilor Falticeni si
n afara ei se face numai cu indeplinirea formelor legale.

Art. 55. Toate cadrele didactice de predare si instruire practicd au indatorirea ca in timpul
activitatilor pe care le desfasoara cu elevii sa supravegheze indeaproape comportamentul acestora,
astfel incét sa preintdmpine actele de indisciplina care conduc la deteriorarea bunurilor din dotare.
Art. 56. Personalul de la Clubul Copiilor Falticeni care incalca prevederile prezentului
regulament, cat si prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de
invatamant preuniversitar pot primi sanctiuni conform legislatiei in vigoare

IV. 1. Personalul didactic

Art. 57.

(1) Personalul didactic trebuie sa fie prezent la scoala cu 5 min. Tnainte de Thceputul programului,
conform orarului zilnic.

(2) Tn Clubul Copiilor Falticeni pot functiona personal didactic asociat si personal didactic pensionat.
(3) Personalul didactic si asociat se definesc conform Legii nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 58. Personalul didactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia In vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

Art. 59. Pentru Tncadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un
certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului
educatiei si al ministrului sanatatii.

Art. 60.

(1) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, Tn conditiile
legii.
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(2) Clubul Copiilor Falticeni poate organiza programe de formare continud a personalului
didactic pentru acele domenii de activitate in care au performante deosebite, dispun de resursele
umane si logistice necesare si au programul acreditat.

Art. 61. Tn Clubul Copiilor Filticeni, se organizeaza serviciul pe scoald, pe durata desfasurarii
cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectuarii serviciului pe scoala
sunt stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a Clubului Copiilor Falticeni.

Art. 62.

(1) Tn Clubul Copiilor Falticeni se organizeazi permanent, pe durata desfasurarii cursurilor,
serviciul pe scoala al cadrelor didactice, in zilele in care acestea au mai putine ore de curs.

(2) Planificarea serviciului pe scoala se face anual si se afiseaza in secretariat. Acesta se desfasoara
conform graficului Intocmit in functie de orarul scolii.

(3) Prezenta in scoalda a cadrului didactic de serviciu pe toata durata programului stabilit este
obligatorie.

(4) Atributiile cadrului didactic de serviciu sunt urmatoarele:

a) sa se prezinte la serviciul pe scoala la ora indicata;

b) sa controleze la inceputul programului curatenia in salile de clasa, pe holuri, in curte;

c) sa verifice existenta condicilor de prezenta;

d) sa raspunda de ordinea, disciplina si securitatea elevilor din incinta Clubului Copiilor Falticeni;
e) sa legitimeze toate persoanele straine care se afla in incinta scolii sau in spatiile aferente
acesteia;

f) sa nu permita, pe parcursul programului, accesul in scoala al unor persoane din anturajul elevilor,
al unor persoane aflate sub influenta alcoolului, al unor persoane turbulente sau cu intentie vadita
de atulbura ordinea si linistea publica si al unor persoane cu obiecte contondente, substante toxice,
explozive, iritante, lacrimogene;

g) sa asigure respectarea programului de desfasurare a orelor de curs si a pauzelor;

h) sa supravegheze comportamentul si conduita elevilor in pauze, intervenind cu fermitate daca
este necesar;

1) sa solicite interventia altor cadre didactice, a personalului administrativ sau a directorilor pentru
solutionarea problemelor care il depasesc;

J) sa consemneze in registrul de procese-verbale toate deficientele constatate sau evenimentele cu
care s-a confruntat;

Art. 63. Profesorul de serviciu din schimbul de dimineata trebuie sa relateze celui din schimbul
Il evenimentele importante din perioada schimbului lui si Tn caz de evenimente grave sa informeze
conducerea.

Art. 64. Profesorul de serviciu pe scoala este obligat sd duca la indeplinire atributiile prezentate.
Art. 65. Cadrele didactice sunt obligate sa participe la toate activitatile extragcolare la care sunt
solicitate de catre conducerea scolii, absenta nemotivata de la o singura activitate atrage dupa sine
sanctionarea.

Art. 66. Cadrele didactice pot solicita maxim 3 zile de nvoire pe an in interes personal, cu conditia
sa asigure suplinirea orelor de catre 0 persoana calificata si sa depuna cererea la secretariat cu cel
putin o zi inainte. Invoirile din perioada de vacanta vor fi scizute din drepturile de concediu.

Art. 67. Este interzis cadrelor didactice de a folosi telefonul mobil in timpul orelor de curs sau de
a 1es1 din sali pentru convorbiri telefonice.

Art. 68. Detalierea atributiilor, sarcinilor, competentelor si responsabilitatilor cadrelor didactice
se realizeaza in fisa postului.

1V. 2. Personal didactic auxiliar

Art. 69. Personalul didactic auxiliar din Clubul Copiilor Falticeni este format din:
a) 1 secretar;
b) 1 administrator financiar (contabil);
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¢) 1 administrator patrimoniu.

d) 1 corepetior

Art. 70. Personalul didactic auxiliar este obligat sa respecte programul Clubul Copiilor Falticeni
specific fiecarui compartiment.

Art. 71. Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului didactic auxiliar sunt
cuprinse in figsa postului.

Art. 72. Personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la acele sedinte de consiliu profesoral
la care se discutd probleme legate de compartimentele in care 1si desfasoara activitatea.

Art. 73. Personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinuta si 0 comportare ireprosabila in relatiile
cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic al Clubului Copiilor Falticeni, precum
si cu orice persoanad din afara institutiei.

Art. 74. Personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitrile venite din
partea conducerii, considerate de interes major pentru institugie.

Art. 75. Intregul personal didactic auxiliar are obligatia si participe la cursurile de formare,
initiate de conducerea scolii, Inspectoratul Scolar sau Casa Corpului Didactic, in conformitate cu
specializarea si compartimentul in care activeaza..

Art. 76. Intreg personalul didactic auxiliar este obligat si pastreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institutia, nefacand publice acele informatii care aduc atingere
imaginii institutiei.

Art. 77. Personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic in condicd, consemnand cu
exactitate activitatile desfasurate in ziua respectiva.

1VV.3. Personal nedidactic

Art. 79.

(1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din Clubul
Copiilor Falticeni sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al Clubului Copiilor
Falticeni aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in Clubul Copiilor Falticeni se face de catre director, cu
aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art. 80.

(1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de reguld, de administratorul de
patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor Clubului Copiilor Falticeni si se aproba de catre director

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In
functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare unitatii de invatamant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, n lipsa acestuia, alta persoana din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de cétre director, trebuie sa se ingrijeasca, in limita competentelor, de
verificarea periodica a elementelor bazei materiale a Clubului Copiilor Falticeni, Tn vederea
asigurarii securitatii elevilor/personalului din unitate.

Art. 81.Personalul nedidactic este obligat sa respecte programul zilnic stabilit de conducerea
Clubului Copiilor Falticeni impreuna cu seful compartimentului administrativ.

Art. 82. Personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea scolilor in urmatoarele
intervale de timp: 8.00 — 12.00, 14.00-18.00.

Art. 83. Personalul nedidactic asigura igienizarea si intretinerea Clubului Copiilor Falticeni
la nivelul sectoarelor repartizate de administrator si in conformitate cu fisa postului.
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Art. 84. Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului nedidactic sunt
cuprinse in fisa postului.

Art. 85. Personalul nedidactic are obligatia sa raspunda la toate solicitarile venite din partea
conducerii scolil, considerate de interes major pentru institutie.
Art. 86. Personalul nedidactic este obligat sa aiba un comportament civilizat fata de cadrele
didactice, personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fata de orice persoana care intra in Clubul
Copiilor Falticeni.

Art. 87. Se interzice personalului nedidactic sa utilizeze baza materiala a Clubul Copiilor
Falticeni 1n alte scopuri decat cele legate de interesele institutiei.

IV.4. Evaluarea personalului din Clubul Copiilor Falticeni

Art. 88. Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de
munca aplicabile.

Art. 89.

(1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de evaluare
aduse la cunostinta la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecarui an, pentru
anul calendaristic anterior.

Art. 90.

(1) Evaluarea activitatii didactice curente desfasurate de cadrele didactice coordonatoare ale
cercurilor din Clubul Copiilor Falticeni se finalizeaza prin acordarea unui calificativ anual.

(2) Evaluarea activitatii personalului didactic si didactic auxiliar din Clubul Copiilor Falticeni se
valideaza in consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie al Clubul Copiilor
Falticeni, pe baza metodologiei elaborate de Ministerul Educatiei

(3) Evaluarea activitatii directorului Clubului Copiilor Falticeni se realizeaza pe baza
metodologiei elaborate de Ministerul Educatiei.

Art. 91. Evaluarea personalului nedidactic din Clubul Copiilor Falticeni se realizeaza de catre
persoana cu atributii de conducere din compartimentul in cadrul caruia isi desfasoara activitatea
sau, dupa caz, care 1i coordoneaza activitatea si se aproba de cétre consiliul de administratie.

Art. 92. Conducerea Clubului Copiilor Falticeni va comunica in scris personalului
didactic/didactic auxiliar/nedidactic rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

IV.5. Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant

Art. 93. Personalul didactic raspunde disciplinar conform Legii educatiei nationale nr. 198/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 94. Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL V. Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice
V.1. Organisme functionale la nivelul Clubului Copiilor Falticeni
V.1.1. Consiliul profesoral

Art. 95.

(1) Consiliul profesoral de la Clubul Copiilor Falticeni este format din totalitatea cadrelor
didactice de conducere, de predare si de instruire practica. Presedintele consiliului profesoral este
directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului
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sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe la
toate sedintele consiliilor profesorale din Clubul Copiilor Falticeni unde isi desfasoara activitatea
(4) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica care are baza la Clubul
Copiilor Falticeni are obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral. Absenta
nemotivatd a acestora de la sedintele consiliului profesoral acestora se considerd abatere
disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea Tn sedinta a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu norma de baza
n Clubul Copiilor Falticeni.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul
total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru
personalul unitatii de Tnvatdmant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul Clubului Copiilor Falticeni numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral,
in baza votului cadrelor didactice. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele- verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din Clubul Copiilor Falticeni,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice
locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului
profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector
de activitate invatamant preuniversitar care au membri n unitate.

(8) Tn procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral,

C) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de
voturi "pentru", numarului de voturi "Impotriva" si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii Tn timpul sedintei respective.
(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul
procesului-verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupa membri,
pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul
de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagina,
directorul Clubului Copiilor Falticeni semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului
si aplica stampila Clubului Copiilor Falticeni.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii,
sesizdri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza
intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul Clubului Copiilor
Falticeni.

(12) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite la nivelul Clubului
Copiilor Falticeni.

Art. 96.

Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatamantului din Clubul Copiilor
Falticeni, care se face public;

b) analizeaza si dezbate Raportul de evaluare interna privind calitatea educatiei

c) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic Tn consiliul de administratie;
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d) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al Clubului Copiilor Falticeni;

e) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificari
ale acestora;

f) avizeaza oferta de curriculum la decizia Clubului Copiilor Falticeni pentru anul scolar in curs
si 0 propune spre aprobare consiliului de administratie;

g) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

h) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic
auxiliar din Clubul Copiilor Falticeni, in baza carora se stabileste calificativul anual;

1) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionala
ale cadrelor didactice;

j) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a Clubului Copiilor Falticeni;

k) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte
de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la
nivelul sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare
a acestora;

I) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din Clubului
Copiilor Falticeni si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

m) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii,

n) indeplineste, n limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice
alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

0) propune eliberarea din functie a directorului Clubului Copiilor Falticeni, conform legii.

p) propune componenta nominald a comisiilor de cercetare a faptelor care constituie abateri
disciplinare savarsite de personalul salariat al Clubului Copiilor Falticeni, conform legislatiei in
vigoare;

r) propune participarea Clubului Copiilor Falticeni la programe si proiecte educative nationale si
internationale;

s) propune afilierea Clubului Copiilor Falticeni la organizatii internationale omoloage sau de
profil, cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare;

Art. 97.

Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

V. 2. Responsabilititi ale personalului didactic Tn unitatea de invatimant
V.2.1. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 98.

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de regula, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie,
in baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al Clubului Copiilor
Falticeni.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din Clubului Copiilor Falticeni, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati
extrascolare la nivelul Clubului Copiilor Falticeni, cu consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, §i cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
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activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si
nonformala.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 99.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative - extrascolare are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evaluecaza activitatea educativa nonformala din Clubul Copiilor
Falticeni;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale cercurilor;
c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale
Clubului Copiilor Falticeni, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionala, cu directiile
stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ al
parintilor, asociatiei de parinti, si a elevilor, si 1l supune spre aprobare consiliului de administratie;
d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum
parintilor si asociatiei de parinti;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in Clubul Copiilor Falticeni;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti si a
partenerilor educationali in activitatile educative;

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor CU paringii sau reprezentantii
legali pe teme educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la
nivelul Clubului Copiilor Falticeni;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, n tara si in strainatate, desfasurate n cadrul programelor
de parteneriat educational;

) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art. 100.

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare contine:
a) oferta educationala a Clubului Copiilor Falticeni Tn domeniul activitatii educative extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

d) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

e) programe educative de preventie si interventie;

f) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare a elevilor;

g) masuri de optimizare a ofertei educative extrascolare;

h) rapoarte de activitate anuale;

i) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format letric sau electronic, transmise
de inspectoratul scolar si Ministerul Educatiei, privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 101.

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si programe
educative scolare si extragcolare.

(2) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.

(3) Activitatea educativa scolara si extragcolara este parte a planului de dezvoltare institutionala a
Clubului Copiilor Falticeni.

V.3. Comisiile din unititile de invatamant

V.3.1. Comisia pentru evaluare si asigurare a calitatii
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Art. 102.

La nivelul Clubului Copiilor Falticeni se constituie, prin decizie a directorului, in baza hotararii
Consiliului de administratie, Comisia pentru evaluare si asigurare a calitdtii si sunt cuprinsi:
reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor,
respectiv consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali.

V.3.2 Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii

Art. 103.

(1) Componenta si atributiile Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar
respecta reglementarile nationale in vigoare.

(2) Componenta nominala a Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar
se stabileste prin decizia internda a directorului Clubului Copiilor Falticeni, dupa discutarea si
aprobarea ei in consiliul de administratie.

(3)Clubul Copiilor Falticeni, in cadrul Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei n
mediul scolar, elaboreaza si adoptd anual propriul Plan operational al unitatii scolare privind
reducerea fenomenului violentei in mediul scolar.

Art. 104. Tn conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, respectiv cu prevederile Planului
cadru de actiune pentru cresterea gradului de sigurantd a elevilor si a personalului didactic si
prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitdtilor de invatdmant,
asigurarea unui mediu securizat in unitatile de invatdmant se realizeaza de catre administratia
publica locala, institutii specializate ale Ministerului Afacerilor Interne, inspectoratele scolare si
respectiv unitatile de invatamant.

Art. 105. Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar este responsabila de
punerea in aplicare, la nivelul Clubului Copiilor Falticeni, a prevederilor Planului cadru de
actiune pentru cresterea gradului de sigurantd a prescolarilor/elevilor si a personalului si
prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unititilor de invatimant. in
acest sens, Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul gcolar:

a) are obligatia de a colabora cu autoritatile administratiei publice locale, cu reprezentantii politiei
si ai jandarmeriei pentru a creste siguran{a in unitatea de invatamant;

b) elaboreaza rapoarte privind securitatea elevilor din Clubul Copiilor Falticeni;

c) propune conducerii Clubului Copiilor Falticeni. masuri specifice, rezultate dupa analiza
factorilor de risc si a situatiei specifice, care sa aiba drept consecinta cresterea gradului de siguranta
a elevilor si a personalului din unitate si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele
adiacente unitatii de invatamant.

Art. 106.

(1) La Clubul Copiilor Falticeni se constituie, prin decizia directorului, datd in baza hotararii
consiliului de administratie, Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii Tn mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

(2) Comisia are drept scop promovarea, in cadrul Clubului Copiilor Falticeni, a principiilor
scolii incluzive. Scoala incluzivd este o scoala prietenoasa si democratica, care valorifica
diversitatea culturald, o scoald In care tofi copiii sunt respectati si integrati fara discriminare si
excludere generate de originea etnica, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturala
sau socio- economicd, religie, limba materna, convingerile, sexul, varsta, infectia HIV,
apartenenta la o categorie dezavantajatd sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru
prevenirea si combaterea discrimindrii din Romania. Prevenirea si eliminarea fenomenului de
segregare scolara, care reprezintd o forma grava de discriminare, constituie o conditie imperativa
pentru implementarea principiilor scolii incluzive.
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(3) Comisia este formata din 3 membri: 3 cadre didactice. La sedintele de lucru ale comisiei sunt
invitati sa participe, acolo unde este posibil, in calitate de observatori, reprezentanti ai
organizatiilor non-guvernamentale cu activitate Th domeniul drepturilor omului.

(4) Principalele responsabilitati ale Comisiei pentru prevenirea si combaterea discriminarii $i
promovarea interculturalitatii sunt urmatoarele:

a) elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discrimindrii si promovarea
interculturalitatii, in scopul asigurdrii respectdrii principiilor scolii incluzive, in unitatea de
invatamant;

b) colaborarea cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, mediatorii scolari, Consiliul elevilor,
Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, Consiliul National pentru
Combaterea Discrimindrii, organizatii nonguvernamentale in domeniul drepturilor omului si alti
factori interesati in scopul prevenirii si combaterii cazurilor de discriminare si a promovarii
interculturalitatii;

C) propunerea unor actiuni specifice, la nivelul grupelor sau al unitatii de invatamant, care sa
contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitétii;

d) elaborarea si implementarea unor coduri de conduita, care sd reglementeze comportamentele
nondiscriminatorii la nivelul unitatii de invatamant. Politica unitatii de invatamant, in acest sens,
si procedurile respective trebuie sa fie clare, coerente, consecvent aplicate si sd presupuna atat
sanctiuni, cat si o abordare constructiva;

e) identificarea si analiza cazurilor de discriminare si 1naintarea de propuneri de solutionare a
acestora, consiliului de administratie, directorului Clubului Copiilor Falticeni sau consiliului
profesoral, dupa caz;

f) prevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare a aplicarii masurilor ce vizeaza respectarea
principiilor scolii incluzive;

g) sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

h) monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii
si promovarea interculturalitatii;

i) elaborarea si monitorizarea implementarii planului de desegregare, acolo unde este cazul;

j) elaborarea, anual, a unui raport care sa contina referiri la actiunile intreprinse pentru prevenirea
discriminarii si la rezultatele obtinute 1n rezolvarea cazurilor de discriminare si/sau, dupa caz,
segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea discrimindrii este inclus in raportul
anual de analizd a activitatii desfasurate de unitatea de ITnvatamant;

(5) Inspectoratele scolare monitorizeaza activitatea Comisiilor de combatere a discrimindrii din
cadrul unitatilor de Tnvatamant.

V.3.3. Comisia de control managerial intern

Art. 107.

(1) La nivelul Clubului Copiilor Falticeni se constituie, prin decizie a directorului, Tn baza
hotararii Consiliului de administratie, Comisia de control managerial intern, in conformitate cu
prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005 pentru aprobarea codului
controlului intern/managerial, cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitatile
publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Componenta, modul de organizare si de lucru, precum si alte elemente privind aceasta comisie
se stabilesc, de catre directorul Clubului Copiilor Falticeni Comisia se intruneste trimestrial sau
ori de céte ori este nevoie.

Art. 108.

Comisia de control managerial intern are urmatoarele atributii:

a) asigura coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale entitatii publice;
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b) organizeaza, cand necesitatile o impun, structuri specializate care sa sprijine managementul in
activitatea de coordonare;

c) coordoneaza si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul raporturilor
profesionale;

d) constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra intregii
entitati publice;

e) organizeaza consultari prealabile, in vederea unei bune coordonari, in cadrul compartimentelor
cat si intre structurile Clubului Copiilor Falticeni.

V.3.4. Comisia pentru Curriculum- Comisia de specialitate

Art. 109.

(1) Tn cadrul Clubului Copiilor Filticeni, comisia de specialitate se constituie pe domeniile
tehnic/artistic;

(2) Comisie de specialitate se formeaza din cel putin patru cadre didactice.

(3) Comisia de specialitate se subordoneaza directorului Clubului Copiilor Falticeni;

(4) Sedintele fiecarei comisii de specialitate se tin trimestrial, dupa o tematica aprobata, anual, de
directorul Clubului Copiilor Falticeni;

(5) Comisia de specialitate are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza planul de activitate anual si planul de activitati pe perioada vacantelor scolare,

b) se intruneste Tn sedinte trimestriale, conform planificarii anuale;

C) elaboreaza propuneri pentru oferta educationala a Clubului/ clubului copiilor si strategia de
implementare a acesteia;

d) analizeaza periodic performantele elevilor si propune masuri de ameliorare, daca este cazul,

e) initiaza, organizeaza, desfasoara schimburi de experienta sau alte activitati comune cu catedrele
de specialitate/ comisiile similare din judet, din tard sau din afara tarii,

f) colaboreazd cu comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didacticd pentru
identificarea nevoilor de formare ale cadrelor didactice din comisie si recomanda participarea lor
la cursuri de formare;

g) contribuie la formarea continud/ perfectionarea si dezvoltarea profesionald a personalului
didactic, prin organizarea activitdtilor metodico-stiintifice, conform normelor metodologice in
vigoare.

Art. 110.

Coordonatorul comisiei de specialitate are urmatoarele atributii:

a) raspunde in fata directorului si a consiliului de administratie asupra activitatii profesionale a
membrilor comisiei;

b) intocmeste fisa de atributii a fiecirui membru al comisiei, precum si alte documente stabilite
prin regulamentul intern, dupa consultarea cu membrii comisiei;

c) efectueaza asistente la ore, conform graficului de asistente sau la solicitarea directorului;

d) organizeaza sedintele comisiei, dupa o tematica elaborata la nivelul comisiei si aprobata de
directorul unitatii sau ori de cate ori directorul ori membrii comisiei considerd ca este necesar;

e) elaboreaza informari/rapoarte anuale asupra activitatii comisiei; f) participa la activitatile
initiate in Clubul/clubul copiilor, la solicitarea conducerii acesteia.

Art. 111.

Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a) asigura, la nivelul unitatii, planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor din domeniul
formarii in cariera didactica;

b) realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul unitatii;

C) asigura evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si
valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de credite
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profesionale transferabile, legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite
profesionale transferabile, a rezultatelor participarii personalului didactic la programe pentru
dezvoltare profesionala continua si pentru evolutia in cariera didactica;

d) asigura monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de
predare-invatare-evaluare;

e) consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in sistem blended
learning/online;

f) asigura organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele
didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare Tn invatamantul
preuniversitar;

g) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continud si evolutia in
cariera didactica a personalului didactic Incadrat in unitate;

h) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare a unitatii.

V.3.5. Alte comisii din unititile de invatamant

Art. 112,

(1) La nivelul Clubul Copiilor Falticeni se constituie si functioneaza comisiile de lucru,
prevazute de legislatia In vigoare si contractele colective de munca aplicabile in anul scolar
2023-2024. Comisiile se constituie prin decizie a directorului, in baza hotararii Consiliului de
administratie.

(2) Pentru analiza, monitorizarea si rezolvarea unor situatii specifice, consiliul de administratie
poate hotarl constituirea unor comisii temporare, altele decat cele prevazute in prezentul
Regulament.

(3) Comisii de lucru care functioneaza la nivelul Clubului Copiilor Falticeni:

- Comisia pentru curriculum

- Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC);

- Comisia de inventariere;

- Comisia de casare, clasare si valorificare a materialelor rezultate;

- Comisia de elaborare a orarului si Tntocmirea graficului de efectuare a serviciului pe scoala;

- Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica;

- Comitetul de securitate si sandtate Tn munca;

- Comisia de receptie bunuri;

- Comisia de aparare civila si P.S.l./Comisia pentru situatii de urgenta

- Comisia pentru cercetare disciplinara prealabila;

- Comisia de gestionare BDNE;

- Comisia consiliere, orientare si activitati extrascolare;

- Comisia pentru programe si proiecte educative

- Comisia de evaluare si monitorizare a riscurilor la nivelul unitatii de invatamant;

- Comisia pentru selectionarea documentelor din arhiva unitatii;

- Comisia de elaborare a Ofertei Educationale;

- Comisia paritara la nivelul Clubului Copiilor Falticeni;

- Comisia pentru mobilitate din cadrul Clubului Copiilor Falticeni;

- Comisia pentru intocmirea si redactarea Regulamentului Intern;

- Comisia pentru intocmirea si redactarea Regulamentului de Organizare si Functionare;

- Comisia de specialitate;

- Comisia pentru monitorizarea presei;

- Comisia pentru actualizarea site-ului;
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CAPITOLUL VI. Structura, organizarea si responsabilititile personalului
didactic auxiliar si nedidactic

VI1.1. Compartimentul secretariat

Art. 113.

(1) Compartimentul secretariat cuprinde, 0,5 norma de secretar

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau
alte persoane interesate din afara unitafii, aprobat de director, In baza hotararii consiliului de
administratie.

(4) programul de lucru este de luni pana marti 8.00-16.00;

Art. 114,

Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul Clubului Copiilor Falticeni;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c) Intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate
de catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii,

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora, in baza hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii concursurilor de ocupare a posturilor
vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare
la situatia elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenta scolara in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor
de pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin ordin al ministrului
educatiei;

1) pastrarea si aplicarea stampilei Clubului Copiilor Falticeni pe documentele avizate si semnate
de persoanele competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal,

I) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor Clubului Copiilor
Falticeni;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei Clubului Copiilor Falticeni;

0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, Tn
conformitate cu legislatia Tn vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele
colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul
intern, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa.

Art. 115.
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(1) Secretarul Clubului Copiilor Falticeni pune la dispozitia personalului condicile de prezenta,
fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor

(3)Tn perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza In cercuri, iar in perioada vacantelor scolare, la
secretariat, In aceleasi conditii de siguranta.

(4) In situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul Clubului Copiilor
Falticeni, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice orice conditionare a eliberarii adeverintelor, caracterizarilor si a oricaror acte de
studii sau documente scolare.

VI.1. Compartimentul financiar

Art. 116.

(1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatoricd din cadrul Clubului Copiilor Falticeni
in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si
transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitdfi cu privire la finantarea si
contabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca
aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitatii si de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati
asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic "contabil".

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului Clubului Copiilor Falticeni.

Art. 117.

Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a Clubului Copiilor Falticenti;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al Clubului Copiilor
Falticeni, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de
administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei Tn
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara,

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul
Clubului Copiilor Falticeni si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) Intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

Art. 118.

(1) Intreaga activitate financiard a Clubului Copiilor Filticeni se organizeazi si se desfasoari cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiarda a Clubului Copiilor Falticeni se desfasoard pe baza bugetului
propriu. bugetelor proprii care cuprind, la partea de venituri, fondurile provenite din cele trei
forme de finantare - de baza, complementara si suplimentara, din venituri proprii sau din alte
surse, iar la partea de cheltuieli, sumele alocate pentru fiecare capitol si subcapitol al clasificatiei
bugetare Art. 1109.

Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual de
achizitii publice, stabilind si celelalte médsuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 120.

(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii
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consiliului de administratie.
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Art. 121. Compartimentul financiar functioneaza potrivit unui program de lucru aprobat de
director, in baza hotararii Consiliului de administratie, astfel :
Programul de lucru al compartimentului este: Luni — Vineri - 8,00 — 16,00 .

V1.3 . Compartimentul administrativ

Art. 122. Din compartimentul administrativ face parte administratorul de patrimoniu si personalul
nedidactic, reprezentat de muncitori, ingrijitori.

Art. 123.

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul nedidactic al Clubului Copiilor Falticeni.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului Clubului Copiilor Falticeni.

Art. 124,

Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare,
curatenie si gospodarire a Clubului Copiilor Falticeni;

C) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a Clubului Copiilor
Falticeni;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea Clubului Copiilor Falticeni
privind sdnatatea si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.L;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii si @ documentatiilor de atribuire a contractelor;

J )orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia In vigoare, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa
postului

Art. 125. Compartimentul Administrativ functioneaza potrivit unui program de lucru aprobat de
director, Tn baza hotararii Consiliului de administratie astfel : luni, marti si joi 8.00 — 12.00, vineri
8.00-16.00.

Art. 126.

Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a Clubului Copiilor Falticeni
se realizeaza 1n conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 127.

(1) Inventarierea bunurilor Clubului Copiilor Falticeni se realizeazd de catre comisia de
inventariere, numita prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea Clubului
Copiilor Falticeni se supun aprobarii consiliului de administratie de catre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 128. Bunurile aflate in proprietatea Clubului Copiilor Falticeni sunt administrate de catre
consiliul de administratie.

Art. 129. Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea
unitatii de Tnvatdmant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

Art. 130.

Pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic,
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(@) timpul de munca si timpul de odihna sunt reglementate prin Art. 111 — 158 din Legea 53 / 2003
cu modificarile si completarile ulterioare si Art. 17 — 32 din Contractul Colectiv de Munca la Nivel
de Sector de Activitate Invatamant Preuniversitar Nr. 1483/ 13.11.2014 cu mentiunea ca la Art.31
(3) decizia finala 1i revine Consiliului de administratie al unitatii de invatamant, conform Art.153
(2) din Legea 53 / 2003 cu modificarile si completarile ulterioare
(b) Salarizarea si alte drepturi salariale, sunt reglementate prin Art. 159 - 174 din Legea 53 / 2003
cu modificarile si completarile ulterioare si Contractul Colectiv de Munca la Nivel de Sector de
Activitate Invataimant Preuniversitar Nr. 651 /08.04.2021.
Art. 131
(a) Personalul didactic auxiliar si nedidactic raspunde disciplinar pentru incalcarea indatoririlor ce
le revin potrivit Contractului individual de munca, precum si pentru incalcarea normelor care aduc
atingere interesului invatamantului si prestigiului institutiei pentru:
- absente nemotivate repetate de la program;
- accesul n institutie sub influenta bauturilor alcoolice sau a drogurilor;
- comportament agresiv fata de colegi, de restul personalului si fata de elevi;
- declaratii publice ce se refera la fapte neprobate, referitoare la personalul unitatii scolare;
- acceptarea de la parinti si elevi de foloase necuvenite de orice natura, care pot induce ideea
de mituire;
- neachitarea de sarcinile ce i revin prin fisa postului.
(b) Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului didactic auxiliar si nedidactic, in raport
cu gravitatea abaterilor, sunt cele prevazute in Legea nr.198/ 2023, cu modificarile ulterioare, Art.
248 din Legea nr. 53 / 2003 cu modificarile si completarile ulterioare, cu respectarea Art. 249 —
252 din aceeasi lege si a procedurilor elaborate de conducerea scolii.
Art. 132.
1) Scopul principal al utilizarii microbuzului, este transportul dus-intors al elevilor si profesorilor
pentru activitati specific educationale:
- transportul elevilor si profesorilor cu ocazia manifestarilor culturale si competitiilor
sportive prevazute in calendarele de activitati ale Ministerului Educatiei;
- transportul elevilor si profesorilor cu ocazia vizitelor de studiu;
- transportul elevilor si profesorilor cu ocazia parteneriatelor scolare bilaterale nationale-
internationale;
- transportul elevilor si profesorilor cu ocazia proiectelor educationale scolare si
extrascolare;
- transportul cadrelor didactice ale unitatii, la conferinte, intalniri de lucru, consfatuiri;
2) Pentru folosirea microbuzului in scopurile prevazute la art. 1 este nevoie de avizul conform al
directorul unitatii de invatamant, cu informarea managerului de transport desemnat din unitate.
3) Numarul de persoane transportate intr-o cursa nu poate depasi numarul locurilor/capacitatea de
transport.
4) Microbuzul unitatii poate efectua transport de persoane in afara granitelor tarii ( in spatiul
Uniunii Europene si Extracomunitar) in conditiile legii si cu respectarea tuturor regulamentelor
nationale si internationale privind transportul rutier public de persoane.
5) Documentele care vor insoti permanent conducatorul auto, la bordul microbuzului:
- Cartea de identitate sau Buletin de identitate;
- Permisul de conducere (obligatoriu categoria ,,D");
- Atestat profesional in original, pentru conducatorii auto care efectueaza transport public de
persoane in termen de valabilitate;
- Fisa medicala Tn termen de valabilitate;
- Aviz psihologic de la cabinet autorizat Ministerul Transporturilor;
- Copie conform cu originalul, vizata de directorul scolii, dupa contractul de munca al
acestuia;
- Documentul de control /Tabel nominal cu elevii (sau profesorii) transportati, vizat de catre
directorul de unitate scolara;
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- Legitimatie de serviciu conducator auto;

6) Conducatorul auto va avea in permanenta in timpul cat conduce microbuzul urmatoarele
documente:

- Copie carte de identitate autovehicul;

- Certificat de inmatriculare Tn original, avand Inspectia tehnica periodica (ITP) la zi,

obligatoriu la 6 (sase) luni, conform prevederilor legale;

- Asigurare de raspundere civila auto (RCA), aflata in termen de valabilitate;

- Asigurare de persoane si bunuri transportate, aflata in termen de valabilitate;

- Copie conform cu orginalul, stampilata si semnatd de directorul unitatii scolare, a
,,Certificatului de transport in cont propriu™ pentru transportul public de persoane in trafic
intern si international, a autovehiculului, aflata in termen de valabilitate

- Foaia de parcurs eliberata pentru ziua respectiva, completata, semnata Si stampilata;

- Rovinieta (Taxa de drum), aflata in termen de valabilitate;

- Dovada de verificare a aparatului tahograf electronic, si a limitatorului de viteza, in
original, aflata in termen de valabilitate;

7) Responsabilitati si sarcini ale conducatorului auto sunt prevazute in fisa postului;

VII. Beneficiarii primari ai invatamantului preuniversitar
VI11.1. Dobéandirea si exercitarea calitatii de beneficiar primar al educatiei

Art. 133.

Conform prevederilor legale, beneficiarii primari ai invatamantului in Clubul Copiilor Falticeni sunt
prescolarii si elevii.

Art. 134.

(1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea la cercurile care
functioneaza la Clubul Copiilor Falticeni.

(2) Tnscrierea se aproba de ciatre conducerea Clubului Copiilor Falticeni cu respectarea legislatiei
in vigoare, a prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al
ministrului educatiei si a regulamentului de organizare si functionare a unitatii, ca urmare a
solicitdrii Scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.

(3) Elevii care au frecventat cursurile unui cerc pot fi inscrisi de drept Tn anul urmator.

(4) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza
fiecare absenta.

(5) Prezenta elevilor inscrisi la activitatile Clubului Copiilor Falticeni nu constituie o obligatie a
elevilor.

(6) Daca din diferite motive elevul inscris la un cerc absenteaza o perioada mai lungd, cadrul
didactic coordonator poate propune elevului si parintilor / reprezentantilor legali reinscrierea
acestuia la o grupa de incepatori.

VI11.2. Consiliul elevilor

Art. 135.

(1) Fiecare cerc isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o data pe an, la inceputul anului
scolar. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor.
Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei elevilor.

(2) Tn Clubul Copiilor Failticeni se constituie consiliul elevilor, format din reprezentantii elevilor
de la fiecare cerc.

Art. 136.
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(1) Consiliul elevilor este structura consultativa si partener al Clubului Copiilor Falticeni si
reprezintd interesele elevilor din invatdmantul preuniversitar la nivelul unitatii de invatdmant.

(2) Prin consiliul elevilor, elevii isi exprima opinia in legaturd cu problemele care i afecteaza in
mod direct.

(3) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la specificul si nevoile
scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National al Elevilor.

(4) Consiliul profesoral al Clubului Copiilor Falticeni desemneaza un cadru didactic care va
stabili legatura Intre corpul profesoral si consiliul elevilor.

Art. 137.
Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:
a) reprezinta interesele elevilor si transmite consiliului de administratie, directorului si consiliului
profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes pentru acestia;
b) apara drepturile elevilor la nivelul Clubului Copiilor Falticeni si sesizeaza incélcarea lor;
C) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand conducerea
unitatii de invatdmant despre acestea si propunand solutii;
d) sprijina comunicarea intre elevi si cadre didactice;
e) dezbate propunerile elevilor de la cercurile din Club si elaboreaza proiecte;
f) poate initia activitati extrascolare, serbari, evenimente culturale, concursuri, excursii;
g) sprijina proiectele si programele educative in care este implicata unitatea de invatamant;
I) propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice Tn activitati extrascolare;
J) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare al Clubului Copiilor Falticeni;
k) se implica 1n asigurarea respectarii Regulamentului de organizare si functionare al Clubului
Copiilor Falticeni;
I) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in cazul
in care acestia nu 1si Indeplinesc atributiile.

VI1.3. Activitatea educativa extrascolara

Art. 138.

Activitatea educativa extrascolara din Clubul Copiilor Falticeni este conceputd ca mediu de
dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intdrire a culturii organizationale a unitdtii de
invatamant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si
de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 139.

(1) Activitatea educativa extragcolara din Clubul Copiilor Falticeni se desfasoara in afara orelor
de curs.

(2) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al
Clubului Copiilor Falticeni.

(2) Activitatea educativa extrascolard din Clubul Copiilor Falticeni se desfasoara in incinta
unitatii de invatdmant si in afara acesteia.

Art. 140.

(1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in Clubul Copiilor Falticeni pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera,
antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sandtate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbdri, expeditii, scoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarui cerc de elevi, de catre profesorul
coordonator, cat si la nivelul unitatii de invatamant, de catre coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.

36



(4) Activitatile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de invatamant,
impreuna cu consiliul elevilor, in urma unui studiu de impact, in conformitate cu optiunile elevilor
si ale parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, precum si cu resursele de care dispune Clubul
Copiilor Falticeni.

(5) Pentru organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a
altor activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu, trebuie sa se
respecte prevederile stabilite prin ordin al ministrului educatiei .

Art. 141. Transportul elevilor la concursuri/ festivaluri/ tabere

(1) Este obligatorie asigurarea prezentei unui cadru didactic la un numar de zece elevi pe intreaga
duratd a deplasarii indiferent de varsta elevilor, in scopul supravegherii acestora si asigurarii
conditiilor de securitate pe traseele stabilite pentru deplasari la concursuri, festivaluri, excursii,
tabere, s.a.

(2) Este obligatorie asigurarea documentatiei pentru deplasare atat pentru mijlocul de transport
cat si pentru pasageri.

(3) Profesorul insotitor va instrui elevii si parintii, inainte de efectuarea deplasarii ( pe baza de
tabel si proces verbal ) si ori de cate ori este cazul in legatura cu securitatea transportului.

(4) Pentru orice incident petrecut sau deplasari in alte locuri decat cele stabilite, va fi raspunzator
direct conducatorul auto sau persoana care decide acest lucru;

(5) Numarul de elevi transportati intr-o cursda nu poate depasi numarul locurilor disponibile din
mijlocul de transport.

Art. 142.

(1) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul Clubului Copiilor Falticeni este
realizatd, anual, de cdtre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul Clubului Copiilor
Falticeni este prezentat si dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administratie.
(3) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul Clubului Copiilor
Falticeni este inclus Tn raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.

Art. 143.

Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul Clubului Copiilor Falticeni este
parte a evaluarii institutionale a Clubului Copiilor Falticeni.

CAPITOLUL VIII: Evaluarea unitati de invatamant
VIII. 1. Dispozitii generale

Art. 144,

Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua forme
fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant;

b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

Art. 145,

(1) Inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant reprezinta o activitate de evaluare
generala a performantelor diferitelor categorii de unitati de invatamant, prin raportare explicita la
politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate in
functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeaza de catre inspectoratele scolare si minister, prin
inspectia scolara generala a unitatilor de invatamant, in conformitate cu prevederile regulamentului
de inspectie a unitatilor de Tnvatimant, elaborat de minister.

(3) Tn indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectia scolara, inspectoratele scolare:

a) indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare - invatare-evaluare;

37



b) indruma, controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatilor de
invatamant.

(4 )Conducerea unitatilor de Tnvatdmant si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolara, cu
exceptia situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi pot
desfasura activitatile profesionale curente.

VI1I1.2. Evaluarea interna a calititii educatiei

Art. 146.

(1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru Clubul Copiilor Falticeni si este
centratd preponderent pe rezultatele invatarii si formarea si dezvoltarea unor competente.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatieci Tn domeniul asigurarii calitatii in
invatdmantul preuniversitar.

Art. 147.

(1) Tn conformitate cu prevederile legale, la nivelul Clubului Copiilor Filticeni se infiinteaza
comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, Clubul Copiilor Falticeni elaboreaza si adopta propria strategie
si propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea Clubului Copiilor Falticeni este direct responsabild de calitatea educatiei
furnizate. Art. 148. Evaluarea activitatii educative din Clubului Copiilor Falticeni vizeaza gradul
de dezvoltare si diversificare a setului de competente-cheie ale elevilor, prin activitati educative
extragcolare. Art. 149. Evaluarea activitatii educative desfasurate in cadrul cercurilor se poate
realiza si prin participarea la manifestari educationale consacrate, spectacole si serbari, expozitii,
simpozioane, concerte, turnee, tabere de profil si concursuri organizate la nivel regional, national si
international. Art. 150.

(1) Evaluarea activitatii copiilor care frecventeaza cercurile din Clubul Copiilor Falticeni se
realizeazd pe baza unui portofoliu individual de studii care cuprinde: fisa modulelor de studii
parcurse, totalitatea diplomelor, certificatelor si 1inscrisurilor obtinute in urma evaluarii
competentelor dobandite sau a participarii la activitati de profil.

(2) Rezultatele evaluarii anuale a activitatii desfasurate de copii in Clubul Copiilor Falticeni sunt
inscrise in documente specifice, mentionate n regulamentul intern de organizare si functionare a
Clubului Copiilor Falticeni.

Art. 151.

(1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
sunt realizate Tn conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazi pe analiza raportului de
evaluare interna a activitatii din Clubul Copiilor Falticeni.

CAPITOLUL I1I: Evaluarea externa a calititii educatiei

Art. 152.

(1) O forma specifica de evaluare institutionala, diferita de inspectia generala a unitatilor de
invatamant, o reprezinta evaluarea institutionald in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii
periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizata de Agentia Romana de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitatile de invatamant se realizeaza, in conformitate
cu prevederile legale, de citre Agentia Romani de Asigurare a Calititii in Invatimantul
Preuniversitar.
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(3) Unitatile de invatamant se supun procesului de evaluare si acreditare, Th conditiile legii.

(4) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform
prevederilor legale.

(5) In cazul unitatilor de invatimant supuse evaludrii externe realizate de citre Agentia Romana
de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, n
mod distinct, din finantarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor
percepute de citre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii n Invatamantul Preuniversitar pentru
aceasta activitate.

CAPITOLUL IX: Partenerii educationali
IX.1. Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 153.

(1) Parintii sau reprezentantii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului sunt parteneri
educationali principali ai Clubului Copiilor Falticeni.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de Invatdmant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.
Art. 154,

(1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la evolutia si rezultatele copilului si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 155.

(1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta Clubului Copiilor
Falticeni 1n concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitatii de Invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul coordonator;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentantilor legali in Clubul Copiilor Falticeni.

Art. 156.

Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica,
conform legislatiei in vigoare.

Art. 157.

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
Clubului Copiilor Falticeni implicat si profesorul coordonator. Parintele/reprezentantul legal al
copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. Tn
situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul
legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invatamant, printr-o cerere scrisa, in vederea
rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal consideri ci starea conflictuali nu a fost
rezolvata la nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, n scris, inspectoratului
scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

IX.2. Tndatoririle pirintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali
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Art. 158.

(1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a asigura
frecventa elevului la activitatile de cerc/ alte activitati propuse de coordonatori.

(2) Conform regulamentului, la inscrierea elevului in unitatea de invatamant, parintele, tutorele
sau sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele solicitate ( fisa de inscriere, copie
dupa certificatul de nastere/ C.I. ).

(3) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin 0 data pe luna, sa
ia legatura cu profesorul coordonator pentru a cunoaste evolutia elevului.

(4) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev.

(5) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invatamantul obligatoriu are obligatia de a-l sustine pe acesta in activitatea de invatare desfasurata,
inclusiv in activitatea de Tnvatare realizata prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a
colabora cu personalul Clubului Copiilor Falticeni pentru desfasurarea in conditii optime a
acestei activitati.

Art. 159.

Se interzice oricdror persoane agresarea fizicd, psihicd, verbald etc. a copiilor/elevilor si a
personalului Clubului Copiilor Falticeni.

Art. 160.

Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare
a unitatii de invatamant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai copiilor/elevilor.

IX.3. Adunarea generala a parintilor

Art. 161.

(1) Adunarea generala a parintilor este constituita din toti parintii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor de la un cerc.

(2) Adunarea generala a parintilor hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei
manageriale a Clubului Copiilor Falticeni privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele
de invatamant utilizate In demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor/elevilor.
(3) Tn adunarea generali a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de copii/elevi,
si nu situatia concreta a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discutd individual, numai 1n
prezenta parintelui / reprezentantului legal al copilului/elevului respectiv.

Art. 161.

(1) Adunarea generald a parintilor se convoaca de catre profesorul coordonator, de catre
presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai.
(2) Adunarea generala a parintilor Se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil intrunita n
prezenta a jumatate plus unu din totalul paringilor sau reprezentantilor legali ai copiilor/elevilor
din cercul respectiv si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

IX.4. Comitetul de parinti la nivelul cercurilor

Art. 163.

(1) Tn Clubul Copiilor Falticeni, la nivelul fiecirui cerc, se infiinteaza si functioneazi comitetul
de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocatda de profesorul coordonator care prezideaza sedinta si are loc in
primele 30 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(3) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima
sedinta de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
profesorului coordonator de cerc.
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(4) Comitetul de parinti pe cerc reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai
copiilor/elevilor clasei In adunarea generald a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 164.

Comitetul de parinti are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile
se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la
nivelul cercului si al Clubului Copiilor Falticeni,

C) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului;
d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a
cercului si a Clubului Copiilor Falticeni prin actiuni de voluntariat;

b) sprijind conducerea Clubului Copiilor Falticeni si profesorul coordonator de cerc si se implica
activ in Intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a cercului si a unitatii de
invatdmant, conform hotararii adunarii generale

c) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin programe
de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din cerc si din Club si prezinta, periodic,
adundrii generale a parintilor, justificarea utilizarii fondurilor, daca acestea exista.

e) se implica activ in asigurarea securitatii copiilor/elevilor pe durata orelor de curs, precum si in
cadrul activitatilor educative, extrascolare si extracurriculare;

Art. 165.

Presedintele comitetului de parinti pe cerc reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin acestea, in
relatie cu conducerea Clubului Copiilor Falticeni si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 166.

(1) In baza hotarérii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide si sustind, inclusiv
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invatdmant si a cercurilor. Hotdrarea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unui cerc de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a personalului
din Clubul Copiilor Falticeni in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

IX.5. Consiliul reprezentativ al parintilor la nivelul Clubului Copiilor

Filticeni Art. 167.

La nivelul Clubului Copiilor Falticeni functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor .

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din Clubul Copiilor Falticeni este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura fara personalitate juridica a carei activitate
este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotdrarea adunarii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe cerc din Clubul Copiilor Falticeni, care nu are patrimoniu, nu are buget
de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel
de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile Clubului Copiilor Falticeni prin
actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul fiecarei Clubului Copiilor Falticeni se poate constitui asociatia de parinti, in
conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si
interesele parintilor din unitatea de invatdmant, membri ai acesteia.
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Art. 168. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti
ale caror atributii se stabilesc imediat dupad desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia
sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor sau reprezentantilor
legali in organismele de conducere si comisiile Clubului Copiilor Falticeni.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din numarul
total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoacd pentru o dati
ulterioard, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.
(7)n situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 169.

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune Clubului Copiilor Falticeni discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul
la decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijina parteneriatele educationale intre Clubul Copiilor Falticeni si institutiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea locala;

c) sustine Clubul Copiilor Falticeni in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea Clubului Copiilor Falticeni in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor
n plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural,

f) sustine Clubul Copiilor Falticeni Th organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea Clubului Copiilor Falticeni in organizarea si in desfasurarea consultatiilor
cu pdrintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationalad specializata, directia
generala de asistenta sociald §i protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;

i) sustine Clubului Copiilor Falticeni n activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau
de integrare sociald a absolventilor;

J) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in cadrul
Clubului Copiilor Falticeni, la solicitarea cadrelor didactice;

K) sprijina conducerea Clubului Copiilor Falticeni Tn asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) sustine conducerea unitatii de Tnvatamant in organizarea si desfasurarea programului "Scoala
altfel" si ”Scoala verde” sau ”Scoala dupd scoala”

Art. 170.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor din Clubul Copiilor Falticeni poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoald, constand in
contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din
strainatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor;

C) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;
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d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al Clubului Copiilor Falticeni sau care sunt aprobate
prin hotarare de catre adunarea generala a parintilor pe care i reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel
local, judetean, regional si national.

IX.6. Clubul Copiilor si comunitatea

Art. 171. Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, Tn vederea atingerii obiectivelor Clubului
Copiilor Falticeni.

Art. 172. Clubul Copiilor Falticeni pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de
educatie si culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale
sau alte tipuri de organizatii, In interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 173. Clubul Copiilor Falticeni, de sine statator sau in parteneriat cu autoritatile
administratiei publice locale si cu alte institutii si organisme publice si private: case de cultura,
furnizori de formare continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele
asemenea, pot organiza la nivel local centre comunitare de nvatare permanentd, pe baza unor
oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tinta interesate.

Art. 174. Clubul Copiilor Falticeni, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile
prezentului regulament, pot initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu
organizatiile de parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activitati educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea
invatarii, precum si activitati de invatare remediala cu elevii, prin programul "Scoala dupa scoala".
Art. 175.

(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de Clubul
Copiilor Falticeni.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sdndtate si securitate In munca si pentru asigurarea
securitatii copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul Clubului Copiilor Falticeni.

Art. 175.

(1) Clubul Copiilor Falticeni incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu
operatorii economici, in vederea derularii unor proiecte educative practice.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor, referitoare la
asigurarea securitatii elevilor si a personalului, respectarea normelor de sanatate si securitate in
munca, asigurarea transportului la si de la operatorul economic, durata activitatilor, drepturile si
indatoririle elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
Art. 176.

(1) Clubul  Copiilor  Falticeni incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitdti medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin
proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de Invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activititi in afara perimetrului Clubului Copiilor Falticeni, in protocol
se va specifica concret cdrei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/elevilor.
(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul
Clubului, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.
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(5) Clubul Copiilor Falticeni poate incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati
comune cu unitdfi de invatamant din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin
institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de Invatdmant.

CAPITOLUL X. Finantarea si baza materiala

Art. 177.

(1) Clubul Copiilor Falticeni este finantat de la bugetul de stat, de catre Ministerul Educatiei prin
intermediul Inspectoratelor Scolar Judetean Falticeni, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

(2) Clubul Copiilor Falticeni poate fi finantat si de catre autoritatile administratiei publice locale
si judetene.

(3) Consiliile judetene/Consiliile locale pot finanta activitatile desfasurate de Clubul Copiilor
Falticeni, prin hotarari proprii.

Art. 178.

(1) Directorul si consiliul de administratie al Clubului Copiilor Falticeni raspund de incadrarea in
bugetul alocat conform legii.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli, care se intocmeste anual, conform legislatiei in vigoare, se
aproba si se executa in conditiile legii.

Art. 179.

(1) Clubul Copiilor Falticeni poate realiza venituri proprii extrabugetare din activitati specifice,
conform legii: donatii, sponsorizari, inchirieri de spatii/interval orar/zi, servicii educationale,
inchirierea microbuzului din dotarea Clubului, activitati tip plata cu ora sau din alte surse legal
constituite.

(2) Veniturile proprii extrabugetare nu diminueaza finantarea de baza, complementard sau
suplimentara si sunt utilizate conform deciziei consiliului de administratie al Clubului Copiilor
Falticeni, indiferent daca este vorba de investitii, achizitii de mijloace fixe ori obiecte de
inventar.

(3) La sfarsitul anului bugetar, sumele necheltuite din venituri proprii extrabugetare raméan in
contul Clubului Copiilor Falticeni care le-a realizat si se reporteazd pentru bugetul anului
urmator. Art. 180.

(1) Finantarea proiectelor/activitatilor educative, a competitiilor, a concursurilor si festivalurilor
nationale si internationale, precum si a campionatelor nationale scolare este asigurata de Ministerul
Educatiei, in urma evaluarii proiectelor depuse, conform unui regulament specific.

(2) Manifestarile educative mentionate la alin. (1) pot fi finantate si de autoritatile publice locale
si judetene.

(3) Proiectele, concursurile, festivalurile, manifestarile si evenimentele educationale extrascolare
regionale si judetene sunt finantate, integral, de catre autoritatile administratiei publice locale si
judetene.

Art. 181. Ministerul Educatiei finanteaza anual, prin Calendarul activitétilor educative Nationale
aprobat de ministrul educatiei/secretarul de stat pentru invatamant preuniversitar, proiecte,
competitii nationale si internationale organizate de Ministerul Educatiei, Clubul National al
Copiilor din Bucuresti, Clube/cluburi ale copiilor si alte unitati de Invatamant.

Art. 182. Clubul Copiilor Falticeni poate avea in patrimoniu terenuri agricole, statiuni stiintifice
experimentale, sere, baze si complexe -cultural-sportive, parcuri - scoala de circulatie,
cartodromuri, sate de vacanta, cabane turistice, mijloace auto, spatii de cazare, pensiuni, cantine,
sali de sport, bazine de inot, partii de schi, centre de agrement, tabere scolare etc.

Art. 183. Baza materiala a Clubului Copiilor Falticeni este gestionata si administrata conform
prevederilor legale in vigoare.
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Art. 184. Mutarea Clubului Copiilor Falticeni in alte sedii atribuite legal se va face, numai daca
n noile sedii sunt puse la dispozitie conditii cel putin Similare, ca spatiu si functionalitate, cu cele
in care Clubului Copiilor Falticeni si-a desfasurat anterior activitatea si numai dupa obtinerea
acordului scris al Ministerului Educatiei privind aceasta mutare.

CAPITOLUL XI. Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 185.

Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii activitatilor
extracurriculare.

Art. 186.

(1) Tn Clubul Copiilor Falticeni fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei Tn vigoare.
(2) Tn timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea telefoanelor
mobile; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul orelor de
curs, numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ.

(3) In situatii de urgenta, utilizarea telefonului mobil este permisa cu acordul cadrului didactic. Pe
durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasa,
setate astfel incat sa nu deranjeze procesul educativ.

Art. 187.

(1) Tn Clubul Copiilor Filticeni se asigurd dreptul fundamental la invatitura si este interzisa
orice forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2) Accesul parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari este permis in
incinta Clubului Copiilor Falticeni daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii
de invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la actiuni organizate de parinti, aprobate de conducerea unitatii de invatamant;
Consiliul de administratic are obligatia desemnarii unui responsabil pentru insotirea
solicitantului/grupului de solicitanti pe toata perioada petrecutd in incinta Clubului Copiilor
Falticeni.

Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare §i control asupra unitdtilor de invatamant,
precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de
invatdmant au acces neingradit in unitatea de Tnvatamant.

(3) Sesizarile confidentiale, inclusiv suspiciunile si cazurile de violenta se depun Tn cutia postala a
unitatii.

4)

4) Prezentul regulament va fi adus la cunostinta elevilor si a parintilor sau reprezentantilor legali
ai acestora, cadrelor didactice, prin prezentarea lui in cadrul sedintelor cu parintii, consiliilor
profesorale si publicare pe pagina web.

Director,
prof. dr. Marcel Porof
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